STELLENAUSSCHREIBUNG bbS

nirnberg

Getragen von der Blindenanstalt Nirnberg e.V., bietet das bbs nirnberg mit mehr als 250 Beschaftigten um-
fassende Unterstlitzung fir tGber 800 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit Blindheit oder Sehbe-
hinderung in Bayern. Als bundesweit anerkannte Bildungseinrichtung begleiten wir unsere Klienten auf ihrem
Weg durch die schulische und berufliche Ausbildung und férdern ihre individuelle Entwicklung.

Fur den Fachdienst Reha Bereich suchen wir ab dem nachstmdglichen Zeitpunkt in Teilzeit

einen Rehabilitationslehrer
fur Blinde und Sehbehinderte (m/w/d)
oder
eine Fachkraft zur Blinden- und
Sehbehindertenrehabilitation (m/w/d)

Ihre Aufgaben sind schwerpunktmaBiqg:

o Selbstandige Planung und Durchflihrung von Schulungen in den Bereichen Orientierung und Mobilitat sowie
Lebenspraktische Fahigkeiten mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen aus dem Schulbereich und
dem Bereich Wohnen, Leben, Férdern (Internat und heilpddagogisch-therapeutische Tagesstatte)

Vor- und Nachbereitung des Unterrichtes

fachliche Beratung der Beschaftigten der Blindenanstalt Nirnberg e.V.

Planung und Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildungen fiir die Beschéaftigten der Einrichtung
Offentlichkeitsarbeit

Teilnahme an hausinternen Arbeitskreisen

Ihr Profil:

s Abgeschlossene Ausbildung zum/r Rehabilitationslehrer: in fiir Blinde und Sehbehinderte oder Fachkraft der
Blinden und Sehbehindertenrehabilitation in Marburg oder Hamburg

e Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung oder/und in der Kinder- und Jugendhilfe

e Wir suchen eine Personlichkeit, die mit Engagement, Flexibilitat und Eigeninitiative kooperativ ihre Aufgaben
wahrnimmt und gerne im Team arbeitet.

e Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit besonderem Férderbedarf

e hohes Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Freude an der Arbeit mit Menschen mit Unterstiit-
zungsbedarf

e sicherer Umgang mit dem PC

Die vertragliche durchschnittliche regelmaBige Wochenarbeitszeit betragt 35,10 Stunden. Dies entspricht einem
Beschaftigungsumfang von 90,00 %. Hier hinzu kommt eine schuljahrlich neu berechnete Einarbeitung der bayeri-
schen Ferienzeiten, da diese in der Regel arbeitsfrei sind. In Absprache ist gegebenenfalls auch ein geringerer Be-
schaftigungsumfang (mindestens 60%) mdoglich.

Die arbeits- und tarifrechtlichen Grundlagen sowie die adaquate Vergitung erfolgt bei entsprechender Qualifikation
in der Entgeltgruppe S 11b nach dem TV6D VKA fiir den Sozial- und Erziehungsdienst mit den entsprechenden So-
zialleistungen des Offentlichen Dienstes (u.a. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung, leistungsorien-
tierte Bezahlung).

Weitere fachliche Informationen erhalten Sie bei Frau Ines Hiibschmann, Leitung des Reha-Bereichs, unter der
Telefonnummer 0911/ 89 67-410. Fir weitere personalrechtliche Informationen steht Ihnen die Verwaltungsleite-
rin, Frau Kerstin Baumel (0911 / 89 67-120), gerne zur Verfigung. Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann
senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail (bewerbung@bbs-nuernberg.de) zu.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesandt. Bitte (ibersenden Sie daher keine Origi-
nale und beachten Sie, dass Anhdnge in E-Mails ausschlieBlich gedffnet werden, wenn diese im PDF-Format vorliegen. Hinweise
zum Datenschutz und Versand per E-Mail finden Sie auf unserer Homepage (www.bbs-nuernberg.de/Datenschutz).


http://www.bbs-nuernberg.de/Datenschutz

